
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat kłobucki 

INFORMACJA SYGNALNA 
II PÓŁROCZE 2017 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

Inżynierowie elektronicy

Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkła i pokrewni

Właściciele sklepów

Formowacze wyrobów szklanych, krajacze i szlifierze szkła

Bibliotekoznawcy i specjaliści zarządzania informacją

Czyściciele pojazdów

zawód deficytowy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Psycholodzy i pokrewni

Introligatorzy i pokrewni

Kierowcy samochodów ciężarowych

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Sortowacze odpadów

Magazynierzy i pokrewni

Dekarze

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Monterzy izolacji

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Technicy elektronicy i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów szklanych i ceramicznych

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Barmani

Specjaliści do spraw higieny, bezpieczeństwa pracy i ochrony środowiska

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Architekci krajobrazu

Ogrodnicy

Pomoce kuchenne

Pośrednicy usług biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Monterzy i serwisanci instalacji i urządzeń teleinformatycznych

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani

Ręczni pakowacze i znakowacze

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Recepcjoniści hotelowi

Filozofowie, historycy i politolodzy

Specjaliści do spraw rynku nieruchomości

Układacze towarów na półkach

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej pracujący na własne potrzeby

Technicy technologii żywności

Agenci ubezpieczeniowi

Monterzy sprzętu elektronicznego

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

Operatorzy centrali telefonicznych

Operatorzy maszyn wykończalniczych wyrobów włókienniczych



*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


