ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE

w Powiat ktobucki
INFORMACJA SYGNALNA 2016 R.

Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawéd
maksymalnie
deficytowy

Mistrzowie produkcji w przemysle przetwérczym

Kierownicy w gastronomii

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i pokrewni

Kierownicy do spraw finansowych

DEFICYT

zawod deficytowy

Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych

Tynkarze i pokrewni

Sortowacze odpadow

Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

Kierowcy operatorzy wézkéw jezdniowych

Czysciciele pojazdéw

Operatorzy maszyn do produkgji wyrobow z tworzyw sztucznych

Inzynierowie chemicy i pokrewni

Operatorzy maszyn do szycia

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetwérstwa metali

5 zawod Sekretarki (og6lne)
ROWNOWAGA A .
Zrownowazony Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych
Kierowcy samochodoéw ciezarowych
Ogrodnicy
Zaopatrzeniowcy
Recepcjonisci hotelowi
zawod Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bh
nadwyzkowy p y , ycyny pracy 1 bhp
Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych
: Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
NADWYZKA - —
Asystenci nauczycieli
Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy
Zzawéd Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani
maksymalnie Technicy technologii chemicznej i pokrewni
nadwyzkowy

Operatorzy wprowadzania danych

Robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich

*Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkow UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".



