
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat kłobucki 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2016 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

Kierownicy w gastronomii

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Programiści aplikacji

zawód deficytowy
Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Dyrektorzy generalni i zarządzający

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Ogrodnicy

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Barmani

Pielęgniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Zamiatacze i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w leśnictwie

Lakiernicy

Projektanci wzornictwa przemysłowego i odzieży

Archiwiści i muzealnicy

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Asystenci nauczycieli

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Monterzy i serwisanci urządzeń elektronicznych

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Operatorzy maszyn wykończalniczych wyrobów włókienniczych

Wyprawiacze skór, garbarze i pokrewni

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Zaopatrzeniowcy

Dziennikarze

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


