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PROJEKT KONKURSOWY PN. ,,WSPOLNIE DO CELU - II”

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach s$rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego — Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI ,,Rynek pracy
otwarty dla wszystkich”, Dziatanie 6.1 ,,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddziatanie 6.1.2 ,Wsparcie powiatowych
1 wojewodzkich urzedéow pracy w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej 0sOb
bezrobotnych w regionie”.

Termin realizacji: od 1 stycznia 2010 r. do 31 grudnia 2011 r.
Wartos$¢ projektu: 462 098,36 z4, w tym wspotfinansowanie z EFS w kwocie: 392 783,81 zi

Cel projektu — upowszechnienie posrednictwa pracy 1 poradnictwa zawodowego
w powiecie klobuckim poprzez dofinansowanie stanowisk pracy dla 5 posrednikow pracy
1 2 doradcéw zawodowych oraz utrzymanie wysokiej jakosci ustug §wiadczonych w tym
zakresie.

Cele szczegolowe projektu to:

» Wzmocnienie potencjatu kadrowego Powiatowego Urzedu Pracy w Klobucku
$wiadczacego ustugi posrednictwa pracy 1 poradnictwa zawodowego.

» Zwigkszenie dostgpnosci oraz wzbogacenie form posrednictwa pracy i poradnictwa
zawodowego poprzez objecie pomoca w zakresie posrednictwa pracy i poradnictwa
zawodowego wigkszej liczby bezrobotnych 1 poszukujacych pracy.

» Zwigkszenie intensywnosci i kompleksowosci form wspdtpracy z pracodawcami
w zakresie posrednictwa pracy i1 poradnictwa zawodowego.

» Zmniejszenie liczby bezrobotnych przypadajacych na jednego posrednika pracy
1 doradceg zawodowego.

» Utrzymanie dwutorowego posrednictwa pracy.

» Wiasciwe dopasowanie pozyskanych ofert pracy do konkretnych bezrobotnych.

Uczestnicy projektu:

W ramach projektu bezposrednim wsparciem objgty zostal Powiatowy Urzad Pracy
w Klobucku w postaci kontynuacji dofinansowania stanowisk pracy dla 7 pracownikow,
w tym 5 posrednikow pracy i 2 doradcow zawodowych.



