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KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEJSKA
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI e Eggfggﬂf:
Projekt konkursowy pn. "Pomysf na prace”
Podziatanie 6.1.1

Powiatowy Urzad Pracy w Ktobucku realizowat w okresie 01.08.2013 r. —31.05.2015 r. projekt
konkursowy pn. ,Pomyst na prace" wspétfinansowany ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki — Priorytet VI ,,Rynek pracy
otwarty dla wszystkich", Dziatanie 6.1 ,,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie", Poddziatanie 6.1.1 , Wsparcie osob pozostajgcych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy".

Gtéwnym celem projektu byto zwiekszenie szans na znalezienie zatrudnienia przez poczatkowo 260
0s6b bezrobotnych (130 kobiet), w tym 104 osoby bezrobotne do 27 roku zycia oraz 156 osdb
dtugotrwale bezrobotnych, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ktobucku, poprzez
zastosowanie wobec nich kompleksowych dziatan aktywizujgcych w latach 2013 — 2015. Jednak z uwagi
na powstate oszczednosci w trakcie trwania projektu, zwiekszono liczbe jego uczestnikéw do 276 oséb
bezrobotnych (133 kobiet), w tym 110 os6b bezrobotnych do 27 roku zycia oraz 166 oséb dtugotrwale
bezrobotnych.

Cel gtéwny projektu byt realizowany przez nastepujace cele szczegétowe:

® (Odbudowanie motywacji oraz wiary we wtasne sity do zaistnienia na wspétczesnym rynku pracy
276 uczestnikom projektu poprzez skorzystanie ze wsparcia psychologiczno — doradczego oraz
poradnictwa zawodowego organizowanego w latach 2013 — 2015.

® Nabycie umiejetnosci z zakresu aktywnego poszukiwania pracy przez 276 uczestnikéw projektu
podczas organizowanych zaje¢ aktywizacyjnych w latach 2013 — 2015.

® Uzyskanie nowych lub dodatkowych kwalifikacji zawodowych przez 70 uczestnikdéw projektu
poprzez ukonczenie szkolen w latach 2013 — 2015.

® Wyposazenie w doswiadczenie zawodowe poprzez zdobycie praktycznych umiejetnosci na
okreslonym stanowisku pracy przez 206 uczestnikéw projektu podczas odbywania stazy
zorganizowanych w latach 2013 — 2015.

Projekt skierowany byt tacznie do 276 osdb bezrobotnych, w tym 110 osdb bezrobotnych do 27 roku
zycia oraz 166 osob dtugotrwale bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Ktobucku, zamieszkujgcych miasta oraz tereny wiejskie powiatu ktobuckiego, w tym co najmniej 133
bezrobotnych kobiet.

® Planowana liczba uczestnikow projektu — w ramach stazy — wynosita tgcznie 206 oséb
bezrobotnych (103 kobiety),

® Planowana liczba uczestnikéw projektu —w ramach szkolen — wynosita tgcznie 70 oséb
bezrobotnych (30 kobiet).

W ramach projektu konkursowego pn. ,Pomyst na prace" realizowano nastepujace dziatania na rzecz
0s0b bezrobotnych majace przyczynié sie do osiggniecia celdw i zatozen projektu:

® Poradnictwo zawodowe (w tym IPD) oraz wsparcie psychologiczno — doradcze.
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Poradnictwo zawodowe oraz wsparcie psychologiczno — doradcze realizowane w ramach projektu
miato na celu odbudowanie motywacji oraz wiary we wtasne sity do zaistnienia na wspotczesnym
rynku pracy. W ramach projektu 291 oséb bezrobotnych (173 kobiety) skorzystato z ustug
poradnictwa zawodowego oraz zostato objete Indywidualnym Planem Dziatania. Natomiast ze
wsparcia psychologiczno-doradczego skorzystato 270 oséb bezrobotnych (158 kobiet). Wszyscy
uczestnicy zaje¢ wypetniali ankiete oceniajgcg zajecia i przydatnosc otrzymanego wsparcia
psychologiczno — doradczego oraz poradnictwa zawodowego. Z analizy powyzszych ankiet wynika,
iz uczestnicy byli zadowoleni z przeprowadzonych zajed i spetnity one ich oczekiwania. Ponadto
uczestnicy uznali, iz otrzymane wsparcie psychologiczno — doradcze oraz poradnictwo zawodowe
byto przydatne, a takze przyczynito sie do odbudowy/wzrostu ich motywacji oraz wiary we wtasne
sity do zaistnienia na wspotczesnym rynku pracy.

® Zajecia aktywizacyjne z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz nabywania
kompetenc;ji kiuczowych.

Zajecia aktywizacyjne realizowane w ramach projektu miaty na celu nabycie przez uczestnikéw
projektu umiejetnosci z zakresu aktywnego poszukiwania pracy. W zajeciach aktywizacyjnych z
zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz nabywania kompetencji kluczowych
uczestniczyto tgcznie 269 osdb bezrobotnych (158 kobiet). Wszyscy uczestnicy zajec

otrzymali Zaswiadczenia o ukoriczeniu zajeé aktywizacyjnych wydawane bezposrednio po
zajeciach.

® Szkolenia o nastepujgcej tematyce:

® ,Nowoczesny sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej"
® Kwalifikacja wstepna przyspieszona"

® _Operator sprzetu ciezkiego"

® Specjalista ds. kadr i ptac"

® _Kurs spawania metoda TIG"

® Kurs florystyczny z elementami decoupage"

W w/w szkoleniach grupowych zorganizowanych w ramach projektu uczestniczyto zgodnie z
zatozeniami projektu 70 osob bezrobotnych (30 kobiet), jednak z uwagi na przerwania
udziatu w projekcie, na te forme wsparcia skierowano facznie 71 oséb bezrobotnych (30
kobiet). Wszystkie osoby, ktére zakorczyty udziat w szkoleniu, uzyskaty Zaswiadczenia o
ukonczeniu szkolenia i tym samym uzyskaty nowe lub dodatkowe kwalifikacje zawodowe.

® Staze dla oséb bezrobotnych zorganizowane na okres do 6 miesiecy.

W zorganizowanych u pracodawcéw stazach uczestniczyto tgcznie 220 osdb bezrobotnych (143
kobiety), jednak z uwagi na przerwania odbywania stazy, udziat w nich zakonczyto faktycznie 207
0s6b (133 kobiety), ktore dzieki ich odbyciu zostaty wyposazone w doswiadczenie zawodowe i
zdobyty umiejetnosci praktyczne w nowym zawodzie / na okreslonym stanowisku pracy. Osobom
bezrobotnym, ktdrzy uczestniczyli w stazach i dostarczyli do tut. Urzedu sprawozdania i opinie z
odbytego stazu wystawiono Zaswiadczenia o odbyciu stazu.

Projekt realizowany byt zgodnie z politykg rownych szans kobiet i mezczyzn, zapewniajac wolny i réwny
dostep do wszystkich form wsparcia zaréwno kobietom i mezczyznom wyrazajgcym gotowosé i chec
udziatu w projekcie, pod warunkiem spetnienia rownych dla wszystkich kryteriow kwalifikacyjnych do
udziatu w projekcie.

Projekt zaktadat, iz cel gtéwny zostanie osiaggniety, jezeli osiggniete zostang nastepujgce wskazniki:

® Liczba osdb, ktore zakonczyty udziat w projekcie - 248 oséb (119 kobiety).
tacznie udziat w projekcie zakoniczyto 276 os6b bezrobotnych, w tym 162 kobiety.
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® Liczba oséb w wieku 15-27 lata, ktdre zakoniczyty udziat w projekcie - 99 oséb (48 kobiet).
tacznie udziat w projekcie zakoriczyto 146 os6b bezrobotnych w wieku 15-27 lat, w tym 72 kobiety.

® Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych, ktére zakonczyty udziat w projekcie - 149 oséb (71 kobiet).
tacznie udziat w projekcie zakoriczyto 196 oséb dtugotrwale bezrobotnych, w tym 120 kobiet.

Udziat w projekcie rozpoczeto 291 oséb bezrobotnych, w tym 173 kobiety, sposrdd ktorych 276 oséb
bezrobotnych (162 kobiety) zakonczyty udziat w projekcie, a 15 oséb (11 kobiet) z réznych przyczyn
przerwato swoje uczestnictwo. Liczba oséb bezrobotnych rozpoczynajgcych udziat w projekcie, jest
wieksza od pierwotnie zaktadane;j liczby uczestnikow projektu, gdyz z uwagi na przerwania uczestnictwa
oraz powstajgce oszczednosci tut. Urzad na biezgco rekrutowat dodatkowe osoby bezrobotne do
udziatu w projekcie. Powyzsze przyczynito sie do zwiekszenia wskaznikéw i rezultatéw projektu oraz
umozliwito jak najpetniejsze wykorzystanie srodkow finansowych przyznanych na realizacje projektu.

Reasumujgc, cel gtéwny projektu konkursowego pn. ,,Pomyst na prace" oraz wszystkie zaktadane w
projekcie wskazniki zostaty osiggniete, w tym wiekszos¢ z nich w wymiarze znacznie przekraczajgcym
zatozenia. Realizacja projektu przyniosta zatem zamierzone efekty, a Powiatowy Urzad Pracy w Ktobucku
dzieki uzyskaniu dofinansowania na realizacje niniejszego projektu mégt zaktywizowac znacznie wiekszg
liczbe os6b bezrobotnych, proponujgc im kompleksowe wsparcie i zwiekszajgc tym samym ich szanse na
podjecie zatrudnienia.

Zatgczniki
Pomyst na prace - Plakat.pdf (pdf, 728 KB)
Pomyst na prace - Opis projektu.pdf (pdf, 355 KB)
Pomyst na prace - Regulamin uczestnictwa w projekcie.pdf (pdf, 616 KB)
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