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Projekt pn. "Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie ktobuckim (II)"

Powiatowy Urzad Pracy w Ktobucku realizowat w okresie 01.01.2016 r.—31.12.2016r.

projekt pozakonkursowy pn. , Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie ktobuckim
()" wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja i Rozwdj - OS priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie

1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatanie

1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku zycia pozostajacych
bez pracy w powiecie ktobuckim.

W projekcie uczestniczyto tgcznie 260 oséb bezrobotnych w wieku 18-29 lat (w tym 146 kobiet),
zamieszkujgcych miasta oraz tereny wiejskie powiatu ktobuckiego, zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Ktobucku (nalezgcych do I lub Il profilu pomocy), ktére nie uczestniczyty w ksztatceniu i
szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Zgodnie z zatozeniami projektu grupami priorytetowymi w projekcie byty:

® osoby dtugotrwale bezrobotne, ktdre zgodnie z definicjg Komisji Europejskiej i na potrzeby
realizacji projektéw wspotfinansowanych ze srodkéw UE:
® pozostawaty bez pracy nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (w przypadku osob w
wieku ponizej 25 lat),
® pozostawaty bez pracy nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy (w przypadku oséb w
wieku 25 lat i wiecej),
® osoby niepetnosprawne.

W ramach projektu realizowano nastepujace dziatania na rzecz oséb bezrobotnych do 29 roku zycia
majgce przyczynic¢ sie do osiggniecia celow i zatozen projektu:

® Posrednictwo pracy/poradnictwo zawodowe

Z ustugi posrednictwa pracy skorzystato od poczatku realizacji projektu 213 oséb bezrobotnych (w
tym 134 kobiety). Ustuga ta swiadczona byta w siedzibie PUP w Ktobucku przez doradcéw klienta
zatrudnionych w tut. Urzedzie. Posrednictwem pracy zostali objeci wszyscy uczestnicy
Juczestniczki projektu, ktérzy w ramach projektu skorzystali ze wsparcia w postaci stazy u
pracodawcow oraz bondw na zasiedlenie.

Natomiast z ustugi poradnictwa zawodowego skorzystato 51 osdb bezrobotnych (w tym 14
kobiet). Ustuga ta swiadczona byta w siedzibie PUP w Ktobucku przez doradcéw klienta
zatrudnionych w tut. Urzedzie. Z poradnictwa zawodowego skorzystali wszyscy uczestnicy
Juczestniczki projektu, ktérzy w ramach projektu ubiegali sie o przyznanie jednorazowych
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srodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, bonéw szkoleniowych oraz wszystkie osoby
niepetnosprawne.

® Staze

PUP w Ktobucku skierowat na staz w ramach niniejszego projektu tgcznie 187 oséb bezrobotnych
(w tym 118 kobiet), ktore dzieki odbyciu stazu zostaty wyposazone w doswiadczenie zawodowe i
zdobyty umiejetnosci praktyczne w nowym zawodzie. Osobom bezrobotnym, ktére uczestniczyty
w stazach i dostarczyty do tut. Urzedu sprawozdania i opinie z odbytego stazu wystawiono
Zaswiadczenia o odbyciu stazu.

® Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

W ramach niniejszego projektu PUP w Ktobucku przyznat i wyptacit 40 uczestnikom projektu (w
tym 11 kobietom) jednorazowe Srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci do
20.000,00 zt. Srodki te umozliwity osobom bezrobotnym majacym pomyst, kwalifikacje czy
doswiadczenie zawodowe zatozy¢ witasne firmy.

® Bony szkoleniowe

W ramach niniejszego projektu PUP w Ktobucku przyznat 7 osobom bezrobotnym (w tym 1
kobiecie) bony szkoleniowe na sfinansowanie szkoler zawodowych w kierunkach zgodnych z
zainteresowaniem ze strony pracodawcow. Bony te pozwolity osobom mtodym uzyskaé lub
uzupetni¢ kwalifikacje zawodowe i tym samym zwiekszyty ich szanse na znalezienie zatrudnienia.

® Bony na zasiedlenie

W ramach niniejszego projektu PUP w Ktobucku przyznat 26 osobom bezrobotnym (w tym 16
kobietom) bony na zasiedlenie. Bony na zasiedlenie pozwolity osobom mtodym uzyskac
zatrudnienie poza miejscem dotychczasowego zamieszkania.

Oferowane w ramach projektu powyzsze wsparcie zostato poprzedzone indywidualng i kompleksowg
pomocg takg jak: identyfikacja potrzeb oséb mtodych pozostajgcych bez zatrudnienia oraz
diagnozowanie mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego, w tym identyfikacja stopnia oddalenia
od rynku pracy oséb mtodych, czyli ustalenie kazdemu uczestnikowi projektu profilu pomocy oraz
przygotowanie Indywidualnego Planu Dziatania (IPD) i w konsekwencji realizacja posrednictwa pracy lub
poradnictwa zawodowego oraz innych zaktadanych w projekcie form wsparcia. Dziatania projektowe
stanowity zatem kompleksowg oferte wsparcia, wykorzystujacag niezbedne formy pomocy okreslone w
ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ukierunkowane na doprowadzenie
uczestnika projektu do zatrudnienia.

Cel projektu, ktérym byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osé6b mtodych do 29 roku zycia
pozostajacych bez pracy, zostat osiggniety, a zatrudnienie po zakoriczonym udziale w projekcie podjeto
ponad 93% uczestnikow projektu.

W celu zachowania zasady réwnosci szans i niedyskryminacji niniejszy projekt realizowany byt z
zapewnieniem wolnego i rownego dostepu dla wszystkich bezrobotnych kobiet i mezczyzn (w tym oséb
z niepetnosprawnosciami) wyrazajgcych gotowosc¢ i chec uczestnictwa, pod warunkiem spetnienia
rownych dla wszystkich kryteridéw kwalifikujgcych do udziatu w projekcie. Rekrutacja uczestnikéw do
projektu prowadzona byta w oparciu o jasne i sprawiedliwe zasady z zachowaniem réwnosci szans i
zasady rownosci ptci kobiet i mezczyzn. Ponadto strona internetowa PUP w Ktobucku, na ktérej
zamieszczane byty informacje o projekcie dostosowana jest dla oséb niedowidzgcych, natomiast
budynek PUP w Ktobucku jest dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami — posiada
odpowiednio przystosowane wejscie do budynku urzedu, winde oraz toalety dla oséb
niepetnosprawnych.
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Zatgczniki
Plakat POWER.pdf (pdf, 446 KB)
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